Aday Memur ile ilgili islemler Siire¢ Karti

Ana Siire¢ Personel Daire Baskanhgi
Alt Siireg Hizmet ici Egitim Sube Midirlugu
Detay Siirec 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

Aday Memurlarin Yetistirilmelerine iliskin Genel Yonetmelik

Siirecin Sorumlulari

Personel Daire Baskanligi-idari Birimler

Siire¢ Uygulayicilari Idari Birimler ve Universite tarafindan gérevlendirilen egitmenler
Siiregle ilgili Diger o .
p Tiim birimler, Idari personel

aydaslar

. Goreve yeni baslamis idari personele farkli konularda egitim vererek
Siirecin Amaci

goreve hazir hale getirmektir.

Siirecin Girdileri

Aday memurlar

Siirecin Uygulama
Basamaklar

1. Basamak: Personel Daire Baskanlgi Hizmet I¢i Egitim Sube
Miidiirliigii Personeli tarafindan temel ve hazirlayici egitime alinacak aday
memur listeleri hazirlanir ve birimlere yazi yazilir.

2. Basamak: Personel Daire Bagkanligi Hizmet Ici Egitim Sube
Miidiirliigii Personeli tarafindan temel ve hazirlayici egitimde verilecek
dersler, ders programi ve dersi verecek Kkisiler belirlenir ve ilgililere
duyurulur.

3. Basamak: Personel Daire Baskanlgi Hizmet I¢i Egitim Sube
Miidiirliigii Personeli tarafindan temel egitim, birimler tarafindan
hazirlayici egitim dersleri verilmeye baslanir.

4. Basamak: Personel Daire Bagkanligi Hizmet Ici Egitim Sube
Miidiirliigii tarafindan temel egitim sonunda temel egitim sinavi yapilir
sonuglar personelin gorev yaptigl birimlere bildirilir.

5. Basamak: Aday memurun gérev yaptigi birim tarafindan aday
memura hazirlayici egitim sinavi yapilir ve sonucu Personel Daire
Baskanligi Hizmet I¢i Egitim Sube Miidiirliigtine bildirilir.

6. Basamak: Temel egitim ve hazirlayici egitim sonunda aday memur
staj programina alinir ve staj dénemi sonunda aday memurun amirleri
tarafindan staj degerlendirme raporu doldurulur ve Personel Daire
Baskanligina génderilir.

7. Basamak : Personel Daire Baskanhgi Idari Personel Sube
Miidiirliigii Personeli tarafindan Birimlerince olumlu goériis alinan
memurlarin asalet tasdik olurlar1 alinir.

8. Basamak: Adaylik siiresi sonunda bu kanun hiikiimlerine gore asil
memurluga atananlarin adaylikta gecirdikleri stireleri Personel Daire
Bagkanligh Idari Personel Sube Miidiirliigii Personeli tarafindan kademe
ilerlemelerinde ve derece yiikselmelerinde degerlendirilir.

9. Basamak: Personel Daire Baskanligi Hizmet Ici Egitim Sube
Miidiirliigii Personeli aday memurlarin yemin merasimlerinin yapilacagi,
yeri ve saati ilgili birimlere yazi ile bildirir.

10. Basamak: Personel Daire Baskanligi Hizmet Ici Egitim Sube
Miidiirliigii personeli yemin merasimi diizenlenmesini ve yemin
belgelerinin imzalatilmasini saglar.

Siirec Ciktilar

Aday memur egitimlerini tamamlamis aday memurlar

Siire¢ Performans
Gostergeleri

Aday memur egitim sonuclari




Siireg izleme Yontemi

Egitim duyuru yazilari, Ders programlari, Aday memur egitim sinavlari,
Staj programi

Siire¢ izleme Periyodu

Yillik

iligkili Oldugu Siirecler

Aday Memur Asalet Tasdik Islemleri Detay Siireci

Ilgili is Akis Semas

is Akis Semasi Linki



https://pdb.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-test-ibu-edu-tr/Formlar/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/hizmeticii%C5%9F/ADAY_MEMUR_EGITIM_IS_AKIS_SURECI.pdf

